SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

RELATORIO DA COMISSAO INTERSETORIAL
3° TRIMESTRE DE 2023 - SERGIPETEC

DATA DO RELATORIO: 28/12/2023

PERIODO ANALISADO: 3° trimestre de 2023.

CONTRATO DE GESTAO: 01/2022

CONTRATANTE: Governo de Sergipe, através da SEDETEC (Orgao Supervisor).
CONTRATADA: O.S. SERGIPETEC

1. BREVES CONSIDERAGOES

A pandemia de Covid-19, mudangas na composi¢cdo dos integrantes e a nova
gestdao governamental impactaram as atividades da Comissdo de Intersetorial (C.l.),
retardando as operagdes até a data atual.

Esta Comissao foi Instituida pelo Decreto Estadual n° 27.915/2011, tendo sua
ultima alteracdo ocorrida em dezembro de 2023 (Decreto n.° 387/2023), visando a
modernizagao dos trabalhos, a simplificacdo e unificagdo das diversas normas em um
unico Instrumento.

Esta Comissao Intersetorial dedica-se exclusivamente na avaliagdo trimestral dos
aspectos contabeis, financeiros, patrimoniais e operacionais dos Contratos de Gestao, e,
neste caso especifico, o 3° Trimestre de 2023 do Contrato de Gestao 01/2022.

O trabalho da Comissdao Intersetorial tem suporte nas informagdes/avaliagbes e
relatérios produzidos pela SEDETEC, em especial, pelo seu corpo técnico (Grupos de
Trabalho), assim, tomam-se como verdadeiras as premissas faticas ali expostas pelos
Grupos, para fins de analise e emissdo deste Relatorio.

2. DA METODOLOGIA DE TRABALHO/ANALISE ADOTADA PELA COMISSAO
INTERSETORIAL

Esta analise considerara os objetivos, metas, indicadores de desempenho, analise
dos recursos financeiros transferidos para Organizagdes Sociais (OS), prestagdao de
contas trimestral, os relatorios técnico e financeiro dos Grupos de Trabalho da SEDETEC.

Apos o voto do Relator, cada membro decidira pela aprovagao do relatério. Caso
julgue necessario, ocorrera uma reuniao, a ser agendada pelo Presidente da Comissao
Intersetorial, para discutir ajustes, consideragdes, entre outros pontos relevantes par
decisao do colegiado. \}




SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

3. DA SINTESE DOS RELA:I'ORIOS PRODUZIDOS PELA SEDETEC (GRUPOS DE
TRABALHO) E DA AVALIACAO REALIZADA

Inicialmente destaca-se reconhecer a veracidade dos fatos narrados e documentos
apresentados pelo Grupo de Trabalho da SEDETEC, em conformidade com a fé publica
inerente ao exercicio de suas fungdes.

Observa-se que os exames foram conduzidos conforme documentagdo da
prestacdo de contas do 3° Trimestre de 2023 (Oficio n°® 174/2023-SERGIPETEC em
29/11/2023) e Contrato de Gestao n° 001/2022, e ainda, que a andlise baseou-se tao
somente na aplicagdo dos recursos financeiros transferidos pelo FUNTEC para o
SERGIPETEC, no periodo ja apontado.

Destaca o Grupo:

“...informamos que a SEDETEC, ndo liberou recursos financeiros para o
SERGIPETEC no periodo examinado, cuja previsibilidade era de RS 473.192,37,

para o financiamento do Terceiro Trimestre de 2023 do Contrato de Gestdo n°
01/2022.

()

Continuando, informamos que a SEDETEC, liberou recursos financeiros para o
SERGIPETEC no periodo examinado, no valor de R$ 1.196.612,44, para o
financiamento do Terceiro Trimestre de 2023 e parte de periodos anteriores do
Contrato de Gestdo n°01/2022.

E ainda, que:

“...No confronto das despesas planejadas com aquelas executadas pelo
SERGIPTEC, relativo ao Terceiro Trimestre de 2023, temos:

» Uma execugdo financeira no periodo de RS 420.344,60, refletindo uma execugdo
a menor de R$ 427.250,38 em relagdo ao previsto,

* A execug¢do com pessoal foi de RS 167.206,41 e para as demais despesas foi de
RS$ 253.138,19, o que representa o percentual de 39,78% e 60,22% respectivamente
e no geral uma execugdo em rela¢do ao previsto de 49,53%..

()

Com relagdo a Recomendagdo Administrativa n° 01/2019, emitida pelo Ministério
Publico Estadual, através da 5° Promotoria de Justica do Cidaddo — Terceiro

C
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Setor, no tocante aos itens 5 e 6 da referida recomendacgdo, deixamos de
apresentar informagdes por entender que carecemos de subsidios para tanto”.(cit)

Outrossim, apresentou informagdes compiladas para todo periodo.

Verificou também que a documentagdo comprobatéria da despesa encontra-se
revestida das formalidades legais.

- No tocante a analise das metas, o Grupo Técnico entendeu que a O.S.,nos
indicadores de desempenho, alcangaram nota 6,9, conceito considerado Bom — Cumprido
com ressalvas; e, nos indicadores operacionais alcangaram nota 7,7, conceito considerado
Bom - Cumprido, segundo o estabelecido no Contrato de Gestéo.

Ha de se ressaltar que indicadores de desempenho (que funcionam coma medida
quantitativa e/ou qualitativo dos produtos/servigos a serem efetivamente entregues e/ou
disponibilizados para a sociedade) e indicadores operacionais (que funcionam coma meio de
verificagdo do efetivo andamento de cada atividade vinculada a cada meta estabelecida).

Ao fim, o Grupo registrou que:

“1) A SEDETEC, liberou para o SERGPETEC, o valor liberado foi de R$
1.196.612,44;

2) Uma execugdo financeira no periodo de RS 420.344,60, refletindo uma execugdo
a menor de R$ 427.250,38 em relagdo ao previsto,

3) A execugdo com pessoal foi de RS 167.206,41 e para as demais despesas foi de
R§ 253.138,19, o que representa o percentual de 39,78% e 60,22% respectivamente
e no geral uma execugdo em relagdo ao previsto de 49,53%.

4) No acumulado, uma execug¢do financeira no periodo de R$ 2.360.969,90,
refletindo uma execugdo a menor de R$ 2.833.537,56 em relagdo ao previsto,

5) No acumulado, execug¢do com pessoal foi de RS 1.010.848,89 e para as demais
despesas foi de RS 1.350.121,01, o que representa o percentual de 42,81% e
57,19% respectivamente e no geral uma execug¢do em relagdo ao previsto de
45,45%.

6) Verificamos que a SEDETEC, esta obrigada a ressarcir ao SERGIPETEC,
conforme ANEXO VIII-DEMONSTRATIVO DO LIBERADO FUNTEC X
RECURSOS PROPRIOS DO SERGIPETEC - 2022, referente a 2022 o valor de
RS 464.189,59, com relacdo ao exercicio de 2023 percebe-se que o valor ltberad
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pela SEDETEC foi maior que as necessidades financeiras da OS em RS
916.789,17. (cit.)

4. CONCLUSAO DO RELATOR

Com fulcro nas informacdes apresentadas pelos Grupos de Trabalho da
SEDETEC, nos documentos examinados e na legislacdo vigente, conclui-se o
entendimento de que embora tenham sido constatadas falhas procedimentais, por parte
dos signatarios, ndo detecto irregularidades substanciais ou dano ao erario.

Portanto, recomenda-se a pronta adequagao ou corregoes:

e Que a SEDETEC promova esfor¢os no sentido de liberar os recursos
financeiros para a O.S. de acordo com o cronograma de desembolsos
estabelecido no CG,e, ressarcir o que PE devido ao SERGIPETEC; em
sendo o caso, buscar formas de negociar junto a SEFAZ e em instdancias
superiores a liberagdo dos recursos sobreditos na forma prevista no
cronograma;

e Que o SERGIPETEC encaminhe relatorio financeiro, destacando o custo
financeiro de cada meta, proporcionando a viabilidade da analise
individualizada dos itens de despesas; e,.

® Que as pendéncias aqui identificadas, e, em relatérios anteriores sejam
sanadas em até o Termo Final do CG em aprego.

No que pertine a analise das metas, a O.S., apesar de a SEDETEC néo ter liberado
a totalidade dos recursos financeiros para o SERGIPETEC, no periodo examinado,
observa-se que a O.S. mantém esforgos e cumpre a contento o C.G.

Que sejam tomadas as medidas necessdrias para corrigir as questdes sobreditas
para garantir a manutencdo do C.G., assim como, uma prestagdo de contas mais
adequada e transparente. E como voto!

CARLOS HENRIQUE XAVIER DE SANTANA

Coordenador da Unidade Setorial de Controle Interno (USCI)
Membro da Comissa0 Intersetorial (C.1.)
Encarregado Setorial da Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD)
Apoio Juridico da Assessoria de Planejamento
Encarregado da Carta de Servigos
Encarregado das atualizagdes/publicacées na Transparéncia
Presidente da Comissao Permanente de Apuracao de Infragdes e Irregularidades cometidas por empresas contratadas
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico e da Ciéncia e Tecnologia - SEDETEC
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) DECISAO DO COLEGIADO
RELATORIO DA COMISSAO INTERSETORIAL
3° TRIMESTRE DE 2023 — SERGIPETEC

DATA DO RELATORIO: 28/12/2023

PERIODO ANALISADO: 3° trimestre de 2023.

CONTRATO DE GESTAO: 01/2022

CONTRATANTE: Governo de Sergipe, através da SEDETEC (Orgéo Supervisor).
CONTRATADA: O.S. SERGIPETEC

Vistos, relatados e discutidos os autos, os integrantes da Comissdo Intersetorial,
sob a diregdo do Sr. Valmor Barbosa Bezerra, Secretdrio de Estado da SEDETEC e
presidente da Comissdo Intersetorial, em conformidade com a legislagdo em vigor,
decidem aprovar o presente relatdrio e agompanhar o Voto do Relator.

. 28 de dezembro de 2023.

VALMOR
Secretaxiq de Estado

MARCELO AGUIAR PEREIRA )
Procurador-Chefe

ZEL%@%S

Contadora - SETC

o AJL dy -uda ACQ?S

MARCOS ELIPE DE ALMEID
Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental
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RELATORIO
Processo n° : 41/2023-PREST-CONTAS-SEDETEC
Interessado : | SERGIPE PARQUE TECNOLOGICO - SERGIPETEC.
Objeto : Prestagcao de Contas do Terceiro Trimestre de 2023 do Contrato
de Gestao n°. 01/2022.
Tipo : Relatério Técnico n° 007/2023.
Periodo : Julho a Setembro de 2023.

Relatério Técnico com a finalidade de avaliar a Prestagao
de Contas do 3° Trimestre de 2023 do Contrato de Gestao
n°. 01/2022, celebrado entre o Governo de Sergipe, por
intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
da Ciéncia e Tecnologia — SEDETEC, érgao supervisor, e o
Sergipe Parque Tecnolégico — SERGIPETEC.

® CONSIDERACOES INICIAIS

Trata o presente da analise técnica da Prestacdo de Contas do Contrato Gestéo
n° 01/2022, celebrado entre o Estado de Sergipe, por intermédio da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econémico e da Ciéncia e Tecnologia — SEDETEC, érgéo supervisor, € o
Sergipe Parque Tecnologico - SERGIPETEC, devidamente qualificadas no instrumento
contratual.

Este relatorio conta com a participacdo de técnicos indicados pela SEDETEC
orgao supervisor: Geraldo Alves de Alcantara Filho, Nelson Pereira Sobral Filho, Bruno Jose
Vieira Dantas e Alexsandra Lima Ferreira dos Santos, conforme Portaria n° 33/2023 de
07/08/2023.

O processo de Prestacdo de Contas iniciou-se com a documentagao
comprobatéria enviada para esta SEDETEC, através do Oficio n® 174/2023-SERGIPETEC em
29/11/2023.

® DO CONTRATO DE GESTAO

2.1 — Contrato de Gestao n° 001/2022.

2.2. — Partes: Estado de Sergipe, por intermédio da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econémico e da Ciéncia e Tecnologia - SEDETEC e o Sergipe Parque
Tecnoldgico — SERGIPETEC, qualificado como Organizagao Social (OS).

2.3. - Objeto do Contrato: CONTRATO DE GESTAO COM ENTIDADE
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, OBJETIVANDO A CONTINUIDADE DA
PARCERIA ENTRE O PODER PUBLICO ESTADUAL E O SERGIPE PARQUE TECNOLOGICO

Av. Empresdrio José Carlos Silva, 4.444, Bairro Indcio Barbosa - Aracaju/Sergipe, CEP: 49040-850
e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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— SERGIPETEC, COM A FINALIDADE DE CONSOLIDAR O PARQUE TECNOLOGICO PARA
SERVIR COMO INSTRUMENTO DE DESENVOLVIMENTO E PESQUISA, ATUANDO
PRIORITARIAMENTE NAS AREAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO,
ENERGIA (FONTES RENOVAVEIS), MEIO AMBIENTE E BIOTECNOLOGIA, ESTIMULO AO
EMPREENDEDORISMO E CRIACAO DE ECOSSISTEMAS DE INOVACAO, SUPORTE A
EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA, INTELIGENCIA ARTIFICIAL (SEGMENTOS
FINANCAS, AGRONEGOCIO, ENERGIA E SAUDE), OFERECENDO SERVICOS AO PODER
PUBLICO ESTADUAL NESTAS AREAS.

2.4. —Valor total do Contrato: R$ 17.949.186,52

Vigéncia: 26/04/2022 a 25/04/2027 .

Parecer PGE: Despachos Motivados n°s 1496/2022 e 2120/2022-PGE.
Publicado no DOE: N° 28.899 de 29/04/2022.

® METODOLOGIA DE TRABALHO

Os exames foram realizados sobre a documentacdo constante na prestagcdo de
contas do 2° Trimestre de 2023 do Contrato de Gestdo n°® 01/2022, firmado entre a SEDETEC e
o SERGIPETEC, executado no periodo de 07/2023 até 10/2023. Na elaboragao do presente
Relatério verificamos, inicialmente, a conformidade da documentacgao, e definimos os pontos
da analise que foram:

) Analise do Relatério de Execucdo Financeira do SERGIPETEC de julho até
setembro de 2023;

) Analise da documentagao comprobatdria apresentada;

) Emissao de relatdrio técnico com o resultado encontrado e providéncias a serem
adotadas para suprir possiveis deficiéncias, se for o caso;

) Analise da documentagdo comprobatéria, exigida nos art,s 6° e 7° da Lei
5.517/2003 alterada pela Lei n°® 5.285/2004.

® DA EXECUGCAO DOS TRABALHOS

O SERGIPETEC, encaminhou posterior a entrega da Prestagdo de Contas do 3°
Trimestre de 2023, relatdrio financeiro, destacando o custo financeiro de cada meta.

Desta forma, para a partir do exercicio de 2023, foi possivel a analise
individualizada dos itens de despesa, vez que, tivemos condicbes de fazer vinculacdo da
despesa a cada meta.

Continuando, informamos que a SEDETEC, nao liberou recursos financeiros para
o SERGIPETEC no periodo examinado, cuja previsibilidade era de R$ 473.192,37, para o
financiamento do _Terceiro Trimestre de 2023 do Contrato de Gestdo n° 01/2022.

Continuando, informamos que a SEDETEC, liberou recursos financeiros para o

Av. Empresdrio José Carlos Silva, 4.444, Bairro Indcio Barbosa - Aracaju/Sergipe, CEP: 49040-850
e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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SERGIPETEC no periodo examinado, no valor de R$ 1.196.612,44, para o financiamento do
Terceiro Trimestre de 2023 e parte de periodos anteriores do Contrato de Gestao n° 01/2022.

O cronograma de desembolso dos recursos financeiros para o 3° trimestre de
2023 esta assim disposto:

ANEXO |

PREVISAO DE RECURSOS E EXECUGAO PARA 3° TRIMESTRE DE 2023 - DETALHADA
POR METAE ITEM DE GASTO.

CONTROLE DAS METAS - 01/2022
JULHO A SETEMBRO / 2023
METAS
CUSTOS FIX0S 1 2 3 4 GERAL
CONTA DE LUZ
1.1 PREV. (ENERGIA) 12.000,00| 4.500,00( 9.000,00 9.000,00| 34.500,00
REAL. REALIZADO 12.000,00| 4.500,00| 9.000,00| 7.673,31| 33.173,31
1.2 PREV. CONTA DE AGUA 1.500,00| 1.500,00 0,00 1.500,00| 4.500,00
REAL. REALIZADO 1.500,00] 1.500,00 0,00 1.500,00| 4.500,00
1.3 PREV. | CONTA DE TELEFONE 1.500,00] 1.500,00( 3.000,00 1.500,00| 7.500,00
REAL. REALIZADO 1.753,29 185,63 0,00 0,00 1.938,92
PROVEDOR BANDA
1.4 PREV. LARGA 3.000,00 0,00 0,00 1.500,00| 4.500,00
REAL. REALIZADO 2.250,00 0,00 0,00 0,00 2.250,00
COORD. EXECUTIVO /
2.1.1 | PREV. ENG. ELETRICISTA 19.845,00 19.845,00( 19.845,00| 19.845,00| 79.380,00
REAL. REALIZADO 19.845,00| 19.997,13| 19.748,67| 6.118,71| 65.709,51
2.1.1 | PREV. |COORD. CAPACITACOES| 10.584,00 0,00 0,00 0,00 10.584,00
REAL. REALIZADO 2.949,67 0,00 0,00 0,00 2.949,67
2.1.2 | PREV. [TECNICO LABORATORIO 0,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00
REAL. REALIZADO 0,00 0,00 6.104,20 0,00 6.104,20
TECNICO ELETRONICA
2.12 | PREV. (dois) 0,00 0,00 0,00[ 19.845,00| 19.845,00
REAL. REALIZADO 0,00 0,00 0,00 7.358,15| 7.358,15
2.1.2 | PREV. ASSISTENTE 9.261,00] 4.961,25 0,00 0,00 14.222,25
REAL. REALIZADO 2.301,04| 4.600,39 0,00 0,00 6.901,43
2.1.3 | PREV. AUXILIAR 0,00 0,00 4.630,50 0,00 4.630,50
REAL. REALIZADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COORDENAGAO
2.1.3 | PREV. PEDAGOGICA 0,00 11.907,00 0,00 0,00 11.907,00
REAL. REALIZADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.5 | PREV. INSTRUTORES 18.000,00| 105.000,00 0,00 0,00( 123.000,00
REAL. REALIZADO 3.308,27 0,00 0,00 0,00 3.308,27
3.1 PREV. DECIMO TERCEIRO 5.046,57| 6.809,43| 3.664,62| 4.299,75| 19.820,37

Av. Empresdrio José Carlos Silva, 4.444, Bairro Indcio Barbosa - Aracaju/Sergipe, CEP: 49040-850
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REAL. REALIZADO 0,00 4.690,24 0,00 0,00 4.690,24
3.2 PREV. FERIAS 20.186,25| 27.237,75| 14.658,51| 17.199,00{ 79.281,51
REAL. REALIZADO 2.275,54 0,00 0,00 0,00 2.275,54
3.3 PREV. Previdéncia Social 24.270,42| 32.748,63| 17.624,28| 20.678,79| 95.322,12
REAL. REALIZADO 24.270,42| 13.841,37 0,00 0,00] 38.111,79
34 PREV. FGTS - DEZEMBRO 8.363,16| 11.284,59 6.073,02 7.125,54| 32.846,31
REAL. REALIZADO 5.575,44 3.914,72 0,00 0,00 9.490,16
4.1 PREV. VALE TRANSPORTE 6.985,44 2.910,60 4.365,90 4.365,93| 18.627,87
REAL. REALIZADO 2.209,68 0,00 0,00 0,00 2.209,68
ALIMENTAGAO -
4.2 PREV. SODEXO 10.716,30 7.144,20 10.716,30] 10.716,30{ 39.293,10
REAL. REALIZADO 12.000,00 0,00 0,00 0,00] 12.000,00
4.3 PREV. PLANO DE SAUDE 1.587,60 1.058,40 1.587,60 1.587,60 5.821,20
REAL. REALIZADO 1.587,60 1.058,40 1.587,60 1.310,40 5.544,00
4.4 PREV. [PLANO ODONTOLOGICO 1.190,70 793,80 1.190,70 1.190,70 4.365,90
REAL. REALIZADO 413,00 0,00 0,00 0,00 413,00
4.6 PREV. | EXAMES PERIODICOS 0,00 1.190,70 0,00 0,00 1.190,70
REAL. REALIZADO 0,00 140,77 0,00 0,00 140,77
5.1 - Material de
5.1 PREV. Escritorio 3.600,00 2.400,00 2.400,00 3.600,00, 12.000,00
REAL. REALIZADO 5.192,50 0,00 0,00 0,00 5.192,50
MATERIAL DE HIGIENE E
5.2 PREV. LIMPEZA 2.400,00 1.800,00 1.800,00 2.400,00 8.400,00
REAL. REALIZADO 3.330,48 3.000,00 3.000,00 2.864,73| 12.195,21
SERV. TERC.
6.1 PREV. (FISIC/JURID) 30.000,00f 27.000,00{ 18.000,00( 120.000,00( 195.000,00
REAL. REALIZADO 30.000,00f 27.000,00] 18.000,00{ 108.928,46| 183.928,46
MANUTENGCAO DE
6.3 PREV. EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 3.000,00( 12.000,00{ 15.000,00
REAL. REALIZADO 0,00 0,00 1.280,00 3.840,00 5.120,00
6.4 PREV. COMBUSTIVEL 2.100,00 9.000,00 0,00 0,00 11.100,00
REAL. REALIZADO 2.309,78 2.530,01 0,00 0,00 4.839,79
PREVISTO 192.136,44| 280.591,35( 129.056,43| 258.353,61| 860.137,83
REALIZADO 135.071,71| 86.958,66] 58.720,47| 139.593,76| 420.344,60
TOTAL GERAL 420.344,60 0,00
Fonte: Plano de Metas - Necessidades Financeiras - Contrato de Gestao 01/2022
ANEXO Il
PREVISAO DE RECURSOS PARA 3° TRIMESTRE DE 2023 - SINTETICO
NATUREZA DAS DESPESAS PREVISTAS |REALIZADAS DIFERENCA
1. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 536.794,98 167.206,41 369.588,57
2 -Coodenacao Geral 237.844,50 92.331,23 145.513,27

Av. Empresdrio José Carlos Silva, 4.444, Bairro Indcio Barbosa - Aracaju/Sergipe, CEP: 49040-850
e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



SR,

PO

i

GOVERMO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Pagina:5 de 10

3-Encargos Sociais 227.270,31 54.567,73 172.702,58
4 -Beneficios 71.680,17 20.307,45 51.372,72
2. DESPESAS EM GERAL 310.800,00 253.138,19 57.661,81
1.-Custos Fixos 51.000,00 41.862,23 9.137,77
5. Materiais 20.400,00 17.387,71 3.012,29
6. Outros Gastos 239.400,00 193.888,25 45.511,75
TOTAL DAS DESPESAS 847.594,98 420.344,60 427.250,38
% DE DESPESA COM PESSOAL 63,33% 39,78% 0,24
% DE DESPESA ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL 36,67% 60,22% -0,24
% DE EXECUGAO (PREVISTO X REALIZADO) 49,59%

Fonte: Plano de Metas - Necessidades Financeiras - Contrato de Gestdo 01/2022

No confronto das despesas planejadas com aquelas executadas pelo
SERGIPTEC, relativo ao Terceiro Trimestre de 2023, temos:

 Uma execucao financeira no periodo de R$ 420.344,60, refletindo uma execugdo a
menor de R$ 427.250,38 em relagéo ao previsto,
* A execugdo com pessoal foi de R$ 167.206,41 e para as demais despesas foi de R$
253.138,19, 0 que representa o percentual de 39,78% e 60,22% respectivamente e no
geral uma execucao em relacao ao previsto de 49,53%.

ANEXO Il
PREVISAO DE RECURSOS E EXECUCAO ATE 3° TRIMESTRE DE 2023.

REALIZADO POR TRIMESTRE
NATUREZA DAS | PREVISTAS - o - o - o TOTAL
N onaas i ediond 292022 392022 4°/2022 192023 | 292023 | 32023 | OTPL
1. VENCIMENTOS
E VANTAGENS 269213414 | 82.506,54 |203.396,77 | 181.423,06 | 185.677,77 [190.638,34]167.206,41/1.010.848,89
FIXAS
2 -Coodenagao
Geral 1.250.647,50 | 65.955.07 |47 40003 | 84.791,.04 | 91.737.32 |105.269,81|92.331,23 | 547.485 40
3-Encargos Sociais | 1.121.727.06 | 3.382.60 | 62.693.54 | 78.037,03 | 68.333,77 | 6093721 |54.667.73 | 327.951.88
7 -Beneficios 319.759.58 1316887 | 33.303.20 | 18.594.00 | 25.606.68 |24.431.32 |20.307.45 | 135.411.61
é'EDR'iSLPESAS EM | 2502.373,32 | 105.836,71 |219.433,32 | 269.899,41 | 219.259,35 |282.554,03253.138,19/1.350.121,01
T-Custos Fixos 289.000,00 1220187 | 4057199 | 41.807.26 | 41.815.25 |40.919.25 |41.862.23 | 221.177.85
5. Materiais 638.520.00 6.207.43 9315.06 | 1844591 | 5367.06 | 1048984 [17.387.71| 67.213.01
6. Outros Gastos | 1574.853.32 | 8542741 | 169.546.27 | 200.646.24 | 172.077.04 |231.144.94|193.888.25[1.061.730. 15
Eggﬁlésnﬁg 5194.507,46 | 188.343,25 |422.830,00 | 451.322,47 | 404.93712 |473.192,37 |420.344,60|2.360.969,90
% DE DESPESA - - - - - - - -
o PESSOon. 51,83% 43,81% 48,10% 40,20% 4585% | 4020% | 3978% | 42,81%
% DE DESPESA
ADMINISTRATIVA | 48.17% 56,19% 51,90% 59,80% 5415% | 59.71% | 60,22% | 57,19%
E OPERACIONAL
% DE EXECUGAO
(PREVISTO X
REALIZADO) 38,34% 51,57% 54,27% 4375% | 51,54% | 49,59% | 45.45%

Fonte: Plano de Metas - Necessidades Financeiras - Contrato de Gestao 01/2022
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No confronto das despesas planejadas com aquelas executadas pelo
SERGIPTEC, até o Terceiro Trimestre de 2023, temos:

* Uma execucao financeira no periodo de R$ 2.360.969,90, refletindo uma execucgdo a
menor de R$ 2.833.537,56 em relacdo ao previsto,
« A execucgdo com pessoal foi de R$ 1.010.848,89 e para as demais despesas foi de R$
1.350.121,01, o que representa o percentual de 42,81% e 57,19% respectivamente e no
geral uma execugao em relagcéo ao previsto de 45,45%.

As receitas do SERGIPETEC com o Contrato de Gestao n° 01/2022 no periodo
de julho a setembro de 2023, foram estas:

ANEXO IV
3° Trimestre/2023
RECEITAS
Repasse 1.196.612,44
Repasse da SEDETEC 1.196.612,44
Recursos Préprios do SERGIPETEC 0,00

Para custear as despesas do 3° trimestre de 2023 no valor de R$ 420.344,60 o
SERGIPETEC utilizou de recursos repassados pela SEDETEC.

No acumulado de receitas do SERGIPETEC com o Contrato de Gestiao n°
01/2022 até setembro de 2023, foram estas:

ANEXOV
RECEITAS TRIMESTRE
Repasse 29/2022 3° /2022 4° /2022 1012023 | 2012023 | 3072023 | JOTAL
RECEITAS

Repasse da SEDETEC 0,00 0,00 0,00 0,00] 299.153.11[1.196.612,44|1.495 765,55
Recursos Préprios do
SERGIPETEC 188.343,25|  422.830,09| 451.322,47| 404.937,12| 174.039,26 0,00[1.641.472,19

TOTAL 188.343.05|  422.830,00|  451.322,47| 404.937.12] 473.192.371.196.612,44]3.137.237.74

Fonte: Demonstrativo de Receita e Despesa do SERGIPETEC
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ANEXO VI
BALNCETE FINANCEIRO DO 3° TRIMESTRE DE 2023.
RECEITAS DESPESAS
Repasse 1.196.612,44 [itens de Despesas 420.344,60
Repasse da SEDETEC 1.196.612,44 :,a‘r:f:;:::rl‘:t;’(:se 167.206,41
g;‘&“g;gggjg”os do 0,00 p -Coodenagéo Geral 92.331,23
3-Encargos Sociais 54.567,73
1 -Beneficios 20.307,45
2. Despesas Geral 253.138,19
1.-Custos Fixos 41.862,23
5. Materiais 17.387,71
6. Outros Gastos 193.888,25
D.isponil?ilidade 776.267,84
Financeira
Disponibilidade Financeira 776.267,84
TOTAL | 1.196.612,44 TOTAL | 1.196.612,44
A execucao financeira no 3° trimestre de 2023 foi de R$ 420.344,60, com recursos
da SEDETEC.
A disponibilidade financeira do SERGIPETEC é de R$ 776.267,84.
ANEXO VII
BALANCETE FINANCEIRO ACUMULADO ATE 3° TRIMESTRE DE 2023.
RECEITAS DESPESAS
Repasse 3.137.237,74 |tens de Despesas 2.360.969,90
Repasse da SEDETEC 1.495.765,55 || Vencimentos e 1.010.848,89
Vantagens Fixas
Recursos Proprios do ~
SERGIPETEG 1.641.472,19 P -Coodenacao Geral 547.485,40
3-Encargos Sociais 327.951,88
4 -Beneficios 135.411,61
2. Despesas Geral 1.350.121,01
1.-Custos Fixos 221.177,85
5. Materiais 67.213,01
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6. Outros Gastos 1.061.730,15
Dllsponll_allldade 776.267,84
Financeira
D_|spon|p|I|dade 776.267.84
Financeira

TOTAL |3.137.237,74 TOTAL | 3.137.237,74

A execucdo financeira acumulada até o 3° trimestre de 2023 foi de R$
2.360.969,90, executado com recursos proprios da OS SERGIPETEC e repasse da
SEDETEC.

Confrontondo-se os valores aportados pelo SERGIPETEC em 2022 e até 3°
trimestre/2023, temos:

ANEXO VIII
DEMONSTRATIVO DO LIBERADO FUNTEC X RECURSOS PROPRIOS DO SERGIPETEC -
2022
Recursos do . Saldo a
RECEITAS DO SERGIPETEC Data SERGIPETEC Ressarcido Ressarcir
2° Trimestre de 2022 30/06/2022 188.343,25 0,00 188.343,25
3° Trimestre de 2022 30/09/2022 422.830,09 0,00 611.173,34
4° Trimestre de 2022 31/12/2022 451.322,47 0,00 1.062.495,81
1° Pagto referente a 2022 18/01/2023 0,00 299.153,11 763.342,70
2° Pagto referente a 2022 24/02/2023 0,00 299.153,11 464.189,59

DEMONSTRATIVO DO LIBERADO FUNTEC X RECURSOS PROPRIOS DO SERGIPETEC -

2023

RECEITAS DO SERGIPETEC Data gg;gﬁ%s.rg% Ressarcido [Saldo a Ressarcir
1° Trimestre de 2023 31/03/2023 404.937,12 0,00 404.937,12

2° Trimestre de 2023 30/06/2023 174.039,26 0,00 578.976,38

1° Pagto referente a 2023 16/06/2023 0,00 299.153,11 279.823,27
2° Pagto referente a 2023 03/07/2023 0,00 100.000,00 179.823,27
3° Pagto referente a 2023 03/07/2023 0,00 100.000,00 79.823,27
4° Pagto referente a 2023 07/07/2023 0,00 199.153,11 -119.329,84
5° Pagto referente a 2023 27/07/2023 0,00 199.153,11 -318.482,95
6° Pagto referente a 2023 22/08/2023 0,00 199.153,11 -517.636,06
7° Pagto referente a 2023 22/08/2023 0,00 100.000,00 -617.636,06
8° Pagto referente a 2023 14/09/2023 0,00 50.000,00 -667.636,06
9° Pagto referente a 2023 14/09/2023 0,00 249.153,11 -916.789,17

Do demonstrado acima, percebe-se que a SEDETEC, deve ressarcir ao
SERGIPETEC referente a 2022 o valor de R$ 464.189,59, com relagdo ao exercicio de 2023
percebe-se que o valor liberado pela SEDETEC foi maior que as necessidades financeiras da
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OS em R$ 916.789,17.

e DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

Com relacdo a Recomendacao Administrativa n°® 01/2019, emitida pelo Ministério
Publico Estadual, através da 52 Promotoria de Justica do Cidadao — Terceiro Setor, no tocante
aos itens 5 e 6 da referida recomendagao, deixamos de apresentar informagdes por entender
que carecemos de subsidios para tanto.

A documentagcdo comprobatéria da despesa esta revestida das formalidades
legal.
CONCLUSAO
Do exame da documentacao constante da Prestacdo de Contas apresentada pelo
SERGIPETEC, relativa ao 3° Trimestre de 2023, verificou-se que as mesmas estao revestidas
das formalidades legais.

O Art. 6°. da Lei n° 5.217 de 15 de dezembro de 2003, versa sobre fiscalizacéo
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da entidade qualificada como
Organizagdo Social, quanto a este item sera objeto de avaliagcdo quando da analise da
Prestagdo de Contas anual, momento em que as demonstracées contabeis de 2023 serao
apresentadas.

Das informacgdes registramos:

1) A SEDETEC, liberou para o SERGPETEC, o valor liberado foi de R$ 1.196.612,44;

2) Uma execugdo financeira no periodo de R$ 420.344,60, refletindo uma execucdo a
menor de R$ 427.250,38 em relagdo ao previsto,

3) A execugdo com pessoal foi de R$ 167.206,41 e para as demais despesas foi de R$
253.138,19, 0 que representa o percentual de 39,78% e 60,22% respectivamente e no
geral uma execucao em relacao ao previsto de 49,53%.

4) No acumulado, uma execugao financeira no periodo de R$ 2.360.969,90, refletindo uma
execugdo a menor de R$ 2.833.537,56 em relagdo ao previsto,

5) No acumulado, execugdo com pessoal foi de R$ 1.010.848,89 e para as demais
despesas foi de R$ 1.350.121,01, o que representa o percentual de 42,81% e 57,19%
respectivamente e no geral uma execugao em relagao ao previsto de 45,45%.

6) Verificamos que a SEDETEC, esta obrigada a ressarcir ao SERGIPETEC, conforme
ANEXO VIII-DEMONSTRATIVO DO LIBERADO FUNTEC X RECURSOS PROPRIOS
DO SERGIPETEC - 2022, referente a 2022 o valor de R$ 464.189,59, com relagdo ao
exercicio de 2023 percebe-se que o valor liberado pela SEDETEC foi maior que as

necessidades financeiras da OS em R$ 916.789,17.
E o relatorio.

Aracaju/SE, 20 de dezembro de 2023.
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Contratanta _ SEDETEC - ORGAD SURPEVISOR

Contratado SERGIPETEC
Objeto: Andline do Comportamants das Matss Valor Global do GG R 17.048.188,52
Valor 0o OO Ano | ABLOAT.ARSS |
T
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Incubsr nos 6, Enargla u Batie.
MEMBROS
O Alexmandra Lima Farmira dos Santon -
Mambre
Jussara Sant’ Anna Alves- Membro
Mauricio Nasciments Fitho - Presidents
Roberto Augusto Galvilo - Membro
abli Artificial (1A)

Roalizar Projetos de Energias Renovivels do Estado
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GID

PROGRAMAS ATINGIDAS |PARCIALMENTE ATINGIDAS |NAO ATINGIDAS |NAO SE APLICA PERIODO TOTAL
P1 0 1 0 1 2
P2 2 1 1 1 5
P3 2 1 0 0 3
[ 0 1 0 8 9
TOTAL 4 4 1 10 19
TOTAL 1 4 4 3 9

Dos programas em andlise para o periodo de Julho a Setembro de 2023, observa-se que de um total de 19 metas,
envolvendo os 04 programas, tivemos (4 metas atingidas, 04 parcialmente atingidas, 01 ndo atingidas e 10 que ndo se
aplicam no periodo, conforme configurado na tabela e no grafico ora apresentados.
O comportamento das aludidas metas para o periodo em andlise, considerando os indicadores de desempenho, quando
se atribui notas para as mesmas, o desempenho da OS atingiu uma Nota 6,7 o que segundo o estabelecido no Contrato

de Gestdo 01/2022, é considerado como REGULAR para o periodo andlisado, CUMPRIDO COM RESSALVAS

RESULTADOS DOS PROGRAMAS E METAS INDICADORES DE DESEMPENHO- PERCENTUAL

PROGRAMAS |ATINGIDAS |PARCIALMENTE ATINGIDAS |NAO ATINGIDAS |NAO SE APLICA PERIODO TOTAL
P1 0% 50% 0% 50% 100%

P2 40% 20% 20% 20% 100%

P3 67% 33% 0% 0% 100%

P4 0% 11% 0% 89% 100%
TOTAL 21,05% 21,05% 5,26% 52,63% 100%
TOTAL 1 44% 44% 11% 100%

desempenho percentual configura-se como descrito no TOTAL 1.

Dos progrmas em andlise para o perfodo de Julho a Setembro de 2023, com base nos Indicadores de Desempenho,
observa-se que de um total de 19 metas, envolvendo os 04 programas, tivemos 21,05% de metas atingidas,21,05%
parcialemente atingida, 5,26% ndo atingidas e 52,63% que ndo se aplicam no periodo, conforme configurado na tabela
e no gréfico ora apresentados. Quando desconsideramos do cdlculo as metas que néo se aplicam no periodo, o




RESULTADOS DOS PROGRAMAS E METAS INDICADORES OPERACIONAIS - ABSOLUTO

PROGRAMAS |ATINGIDAS |PARCIALMENTE ATINGIDAS |NAO ATINGIDAS |NAO SE APLICA PERIODO TOTAL
P1 8 i ! 0 0 9
P2 11 2 2 F 16
P3 3 1 0 0 4
P4 14 0 15 15 48
TOTAL 36 a 21 16 77
TOTAL 1 36 4 21 bl

Dos programas em andlise para o periodo de Julho a Setembro de 2023, observa-se que de um total de 77 metas,
envolvendo os 04 programas, tivemos 36 metas atingidas, 04 parcialemente atingida, 21 néo atingidas e 15 que ndo se
aplicam no periodo, conforme configurado na tabela e no gréfico ora apresentados.

O comportamento das aludidas metas para o periodo em andlise, considerando os indicadores operacionais, quando se
atribui notas para as mesmas, o desempenho da OS atinglu uma Nota 7,7 o que segundo o estabelecido no Contrato de
Gestdo 01/2022, é considerado como EOM para o periodo anélisado, com status de CUMPRIDO . O TOTAL 1 ndo
considera as metas que ndo se aplicam ao periodo, portanto, neste caso, totalizando as mesmas 61 metas.

RESULTADOS DOS PROGRAMAS E METAS INDICADORES OPERACIONAIS - PERCENTUAL

PROGRAMAS ATINGIDAS |PARCIALMENTE ATINGIDAS NAO ATINGIDAS |NAO SE APLICA PERIODO TOTAL

P1 89% 11% 0% 0% 100%

P2 69% 13% 13% 6% 100%

P3 75% 25% 0% 0% 100%

P4 29% 0% 40% 31% 100%

TOTAL 46,75% 5,19% 27,27% 20,78% 100%
TOTAL1 59% 7% 34%

Dos programas em anilise para o periodo de Julho a Setembro de 2023, com base nos Indicadores operacionais,
observa-se que de um total de 77 metas, dos envolvendo as 04 programas, tivemos 45,75% de metas atingidas, 5,19%
parcialmente atingida, 27,27% néo atingidas e 20,78% que nio se aplicam no periodo, conforme configurado na tabela

e no gréfico ora apresentados. Quando desconsideramos do cdlculo as metas que nio se aplicam no periodo, o
desempenho percentual configura-se como descrito no TOTAL 1. Via de regra, o inicio da execucio de um contrato de

gestdo € marcada por maior quantidade de agBes operacionais.




ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

RESULTADO COMENTADO DO CONTRATO DE GESTAO 01 /2022

Consideragdes Gerais

A partir da analise do relatdrio entregue pela Organizagio Social SERGIPETEC, por forga do Cantrato de (Gestso 01/2022, para o periodo em destague — 5° TRI de 2023, percebe-se que o mesmo foi estrulurado de modo a

o ar o P 1o das metas
contratadas, considerando 04{quatro) programas, & saber;
PROGRAMAS | NOME DO PROGRAMA | QUANTIDADE
DE METAS
Incubar projetos
prioritariamente nos segmentos
PROGRAMA 1 de: Financas, Agronegécio, 2
Capacitar estudantes,
profissionais & gestores plblicos
em Inteligéncia Artificial (14) e
estudantes no Programa Serglpe
PROGRAMA 2 Jovem Tech, 5
Realizar a pesquisa em
PROGRAMA 3 Hidrogénio Verde no Estado. 3
Realizar Projetos de Energlas
PROGRAMA 4 Renovivels do Estado 9
TOTAL 4 19
|Do Cumpri do Estabelecido No Plano de Trabalho e Cronograma Para o Periodo Analisado.

Peve ser dito que o relatdrio em andlise contempla o comportamento das atividades e metas vinculadas aos programas estabelecidos, considerando o cronograma de execuclo e/ou de entregas pars o periodo em destaque.

O acompanhamento das atividades realizad s

e anallsando as agbes realizad

& acostadas no(s) refatdiro(s) dos CG 01/2022, pars cada periodo ¢ feito pelo grupo de Trabalho da SEDETEC observando o que st previsto no Plano de trabalho e/ou no cronograma para cada periodo,

confrontando
o comportamento das metas, e as evidéncias apresentadas, de modo a comprovar a execugo de atividades. Neste relatério especilico, o periodo em anilise € o 39 Trimestre de 2023, com base nas varidvets aqul citadas.

Do Status das Metas

Para efeito de andlise do comportamento das metas contratadas e apresentadas no relatério deste periodo, por programa, observa-se os status de: ATINGIDAS=A(= ou >100%);

PARCIALMENTE ATINGIDA=PA[= ou > 50% < 100%); NA=NAD ATINGIDA (<50%); NSP=NAD SE
APLICA NO PERIODO({metas cujo di penho nio so passivels de avaliaglo no perlodo em destague).

Dos P uCi das Metas:

RESULTADOS DOS PROGRAMAS E METAS INDICADORES DE DESEMPENHO- PERCENTUAL
PROGRAMAS

TOTAL
[ 0% 50% 0% 5054 100%
P2 A0% 20% 20% 200 100% |
] 57% 33% L. 0% 100% |
Pa 0%, 1196 O B9 100%

TOTAL 21,05% 21.05% 5,26% 52.63% 100%

TOTAL 1 N, 4456 1 10PN

De um total de 19({dezenove] metas, estruturadas em 04(quatro) programas, € possivel observar que, o comportamento destas, por programa, para o
0 que, percentuaimente, representa 40%.

Quanto ao nimero de metas, por programa, cuja o status s3o aguelas que ndo se apli a0 periodo, o progr
Constata-se que para este perlodo em andlise, 5,26% das metas nlo foram atinglidas,

Constata-se que para este perfodo em andlise 10(dez) metas niio se aplicariam a este periodo, ou seja: 05 produtos efou servicos contratados ndo seriam passivels de entrega no periodo avaliado.

De forma global, o nivel de execuglo das metas contratadas, abrigadas em 04 programas atingiu 21,05% de metas atingidas, 21,05% de metas parcialemte atingidas, 5,26% de metas ndo atingidas e 52,63% das metas ndo se aplicavam ao periodo, .

periodo em andlise o programa P3 - 02 metas atingldas — 67% seguldo do programa P2 apresentou — 02 metas atingidas,

mals impactado £ o P4 - com 08{oito) metas, o que percentualmente representa B9%.




Dos indicad del penho A Partir da Andlise das Metas

Deve ser considerado ainda que o comportamento das metas com base no relatério apresentado pela Organizagdo Social Sergipetec para o 22 TRI de 2023 no mbito das feti feitas para o periodo, foram traduzidas em ind de d penh:
cuja média traduz uma Nota Geral (Pontuagio Final) da em um Ito de D penho, que de define a Situagdo do Contrato de Gestdo para o periodo, conforme abaixo:
PROGRAMAS ATINGIDAS |PARCIALMENTE ATINGIDAS |NAO ATINGIDAS |NAO SE APLICA PERIODO | TOTAL
P1 o 7 [ 1 2
P2 2 1 1 1 5
P3 2 7 | o o 3
P4 o 1 o 8 E)
TOTAL 4 4 . 10 19
TOTAL 1 a4 a 1 9
Dos Valores Absolutas
Da anilise para o 3¢ TR de 2023, observa-se que de um total de 19 metas, envolvendo os 04 programas, tivemos 04(quatro) metas atingldas, 01{uma) parcial atingidas, 03({trés) n3o atingidas e 11(onze) que ndo se aplicam no periodo, conforme configurado na tabela
e em graficos anexados a este relatdrio.

!digigl

O comportamento das aludidas metas para o periodo em andlise, considerando os indicadores de desempenho, quando s atribul notas para as mesmas, o desempenho da 05 atingiu uma Nota 6,9 o que segundo o estabelecido no Contrato de Gestdo 01/2022, &
considerado como REGULAR para o periodo analisado, CUMPRIDO COM RESSALVAS.

Quando desconsideramos do calculo as metas que ndo se aplicam no periodo, o desempenho percentual configura-se como descrito no TOTAL 1.

|pos indicadores Operacionais A Partir da Andlise das Atividades

Deve ser considerado ainda que atrelada 3 execucao das metas com base no relatdrio apresentado pela OrganizagSo Social Serg|petec para o periodo de Julho a setembro de 2023 foram estabelecidas 2 executadas um conjunto de atividades, cuja avaliagio do nivel de
execuclo das mesmas foram traduzidas em Indicadores operaclonais, cuja média traduz uma Nota Geral{Pontuaclo Final) caracterizada em um conceito de Desempenho Operacional, que de define a Situagso do Contrato de Gestao, conslderanda as atividades

desenvolvidas para o periodo, conforme abaixo!

PROGRAMAS |ATINGIDAS |PARCIALMENTE ATINGIDAS |NAO ATINGIDAS _Zko SE APLICA PERIODO | TOTAL
Pl ] r § 0 0 9
P2 11 2 2 1 16
P3 3 s 0 0 4
P4 14 0 19 15 48
TOTAL 36 4 21 16 T
TOTAL 1 36 4 21 81
Dos Valores Absolutos

Dos programas em andlise para o periodo de julho a setembro de 2023, observa-se que de um total de 77 metas, envolvendo os 04 programas, tivemos 36 metas atingidas, 04 parcialmente atingida, 21 nfio atingidas e 16 que n3o se aplicam no perlodo, conforme
configuradn na tabels e no grafico ora anexados a este relatdrlo.

PRC ATINGIDAS |PARCIALMENTE ATINGIDAS |NAD ATINGIDAS _Zh_u SE APLICA PERIODO | TOTAL

Pl B89% 11% 0% 0% 100%
P2 69% 13% 13% 6% 100%
P3 75% 25% 056 0% 100%:
P4 29% 0% 40% 31% 100%:

TOTAL 46,75% 5,19% 27,27% 20,78% 100%

TOTAL 1 59% 7% 34%

O comportamenta das aludidas metas para o periodo em analise, considerando os indicad, lonals, quando se atribui notas para as mesmas, o desempenho da OS5 atinglu uma Nota 7,7 o gue segundo o estabelecido no Contrato de Gest3o 01/2022, & considerado

como BOM para o perfodo analisado, com status de CUMPRIDO . O TOTAL 1 ndo considera as _ﬂoﬂma que ndo se aplicam ao perfodo, portanto, neste caso, totallzando as mesmas 61 metas, J& que as metas que ndo se aplicam ao periodo fol 16,

Dos Valores Percentuals
Dos programas em andlise para o periodo de julho a setembro de 2023, com base nos Indicadores operacionais, observa-se que de um total de 61 metas, dos envolvendo os 04 programas, tivemos 46,75% de metas atingidas, 5,19% parcialmente atingida, 27,27% nio

Via de regra, o Infclo da execugSo de um contrato de gestio & marcada por maior quantidade de agBes operacionals.

atingidas e 20,78% que ndo se aplicam no perlodo, conforme configurado na tabela e no grafico ora anexados a este relatdrio. Quande desconsideramos do calculo as metas que ndo se aplicam no periodo, o desempenho percentual configura-se como descrito no TOTAL 1.




Deve ser considerado que os Indicadores buscam traduzir o nivel de execuglo das metas para 0s seus respectivos programas. No dmbito do Contrato de Gestlo 01/2022 estdo estabelecidos Indicadores de Desempenho, os quais demonstram o quanto das metas fol
executado, ou ainda o quanto do produto e/ou servico contratado fol entregue e/ou executado. J4 os Indicadores operacionals buscam identificar, avaliar e/ou medir o quanto das atividades/tarefas planejadas foram executadas com o objetivo dar suporte 30 cumprimento
das metas operacionais, uma vez que estas impactarSo os indicadores de desempenho, visto que a grande maioria das atividades operacionals esto vinculadas as metas de desempenha.

|Das Evidéncias Para a Comprovagio Efetivas das Entregas

O relatério apr do para o periode de julho a bro de 2023 pela 05 SERGIPETEC fornece um conjunto de evidéncias referente s atividades planejadas vinculadas as metas por programas. Contudo, a formalizagio de algumas evidéncias precisa ser mais bem
estruturada. Por exemplo: as listas de entregas de certificados apr las estdo conf

As evidBnclas de parcerias devem ser caracterizadas numa abordagem de processos, ou seja, demonstrar Inicio, melo e fim, Além disto, as autorizagbes de etapas quando de atividades que anvolvem as referidas parcelras devem estar devidamente farmalizadas,

No Programa 1, Meta2, Atividade 5 (PLM2AS)}- a atividade prorrogada sem justificativa para 4¢ ti de 2023. Atlvidades adiadas sem justificativa: P2M1A2 e 3, PAM3A1, PAM1A2-6, B, PAM3A2-6, PAM5A1-4, PAMGAL & 2,

P2M4A4 Listas de entrega de certificados (P. 29-62). No curso Informética svancada, p.30, o Sergipetec tem 13 alunos na listagem de certificados, porem 56 Informaram 10 alunos, Todos 0s cursos a carga hordria nBo fecha conforme as informacBes apresentadas, Inclusive
{algumas listas com rasuras em datas e turnos . Também no apresentaram listas de presenca. Em algumas listas de entrega de certificados (p. 33, 40, 47, 48) a pessoa que assinou a lista tem nome diferente do aluno informado, sem nenhuma Justificativa para o mativo.
Como ndo temos a lista de presenca para verlficar se os mesmos estio capacitados, esses alunos ndo foram considerados. O aluno Miguel Ferro da Silva fez 0 mesmo curso duas vezes em dais turnos (p. 50 e 51),

|Consolidagiio Das Informages Apresentadas Pela OS SERGIPETEC - Periodo de julho a setembro de 2023

INo caso do Indicador operacional, fol feita uma andlise férica para melh o di do and das metas. Tendo o seguinte resultado para o perlodo: Verde (atividades previstas e stingidas) - 36, Vermelho (atividades previstas e nlio atingidas) - 23,
Amarelo (atividades nlo previstas para o periodo & antecipadas) - 1, Azul (atividades nfo p para o periodo, mas em and o) - 2
ConslderagBes Finals
a) O comportamento das metas e dos indicadores de desempenho e operacionals guarda coerdncia para o trimestre em andlise,
b) As informacBes contidas no relatdrio para este tercelro trimestre de 2023, quanto a estrutura, do que deverla ser relatado esté com pl
¢) A forma quanto ao relatado {informaglies sobre as dades) para o tri & em destague merece ajuste por ndo apresentd-las de forma clara e em coeréncla, em alguns momentos de acordo com o cronograma estabelecido;
d) As evidéncias para comprovagtes da execugdo das atividades operacionais, bem como da execuglio das metas necessitam ser apresentadas de forma mals estr das, quanto a formalidade, registro, e clareza do que estd se buscando evidenciar, vinculada a cada
atividade & a cada meta;

Aracaju, 09 de janeiro de 2024




ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
RESULTADO COMENTADO DO CONTRATO DE GESTAO 01 /2022

Recomendagdes

Pars s Organkiaglu Socinl SERGIPETEC.
] £ by - G JOIL do Pragrems ) mets 4 Comprovm be d dem wubd desirilo dearts e cogaciba Bes, rnalhergeiie o radbocian com Titos gus kerr g cads furma b ComG apresentandn e beis de prewnge v 7 due

1) Apresentas svhdbne) pesdentes no 1Y relalieie de J01T do Progrems 3 mats | Comprovaglo do gue sitd deismo nes bin SEwhlades, s fpaiments u CEmpreanle the parcevias Rrmaliiedes pere reskter pespes. W Progrema | mata Joo Sergipeter
e remeitans weidbnrian soben & i, porem nde gl g Gt & B A v i

wubkdn s i de M0Z2 1 twte 1 e bos g rnalicmben altehlades Lisd. A el o are (2ual Dary sytubirnd ]! Portasts sdudes WE R atne

iApassntar wvdbircias pamilantas 0o 79 relstérin de 3072 no orograns 3 mets Lindicssar | o Segipete 4 = niivior, u Que fe IP irirmestin. bbardrh s buses e pareane, tum o il dets do 11 R
!.i-lal«.. III- .-..ll.-'..ll T una DAL e ¢ liisy com A o b el afntiack et Portantn pary endlide coTrerser e sina bisca e panarie
it ¥ rwlumirios dor JOGE mb Frmgrans § meta J o {-.!l-‘il..-.:!clt-.!‘ll. B e L f‘.o:.&in de i l.-gl,?.lt!-?-.l.l.!l
ﬂl— ‘liiﬁll%s‘lﬂil‘;i; T e Batin A presance g ivis B e slurs e T ORI APANEL W -..-_.I.a.ll.
AUrEon de Cargs Nraria sadenia Vile resaallnr gee ¢ nrcessans ralier s s sprwsartecle des evidbocles pess lociliter o l.tl;-a..!.tl._.a;-} .1&.053. e aviulami lntagem de prewerss coeiigieta constangs o MY iy ..!!rbs:x.!_ wroys
n wrbtreiey i e 20T3 nc Programa 2 smets 4 D Serglpetes i 147 stomad e S rrsse tirmestre D1/7 1 porem o8 svsdncias ssreestrsm 110 shaned Gue SEMArm 2 satregh dos corfientin We piyine 18 smasmirs
s HUE T £ure e seCeligeen @ inpeweida I0- e 3 (F0V00 & LAAOH) com ) Rlnred maaitantey s enitrege de certifioaen !!1-..[ LT Al dno, wlibimconn, agiives |79 8 11
ot lintan e L - b v s, s pieain i B e GO o e bt dhomoos di rwlatdein Dertad litse 1 shanse setmsram o Huagem, s see sesise curims e eeues d bardeio ¢ carge hordrie tom &
1 Agr vmntas avuddnial 1‘"'_. i‘ttg 0 Programs L mets 1 o stivatade 1 bl informadu -..i.i..;-?.‘ UM AT, e e e apresniiede o weithbace. Contn ele nlin edave il sees o mns e X0 & Gellarsrs evsbbsiisn nll

ars fna g e Fiwpmm rorsie parkids [am & mae/11 e # Srdda o o reletiem cite coma alla praviits pers o pansds « (oG Ls o samegee § e TOID. Drie farma, willctames » emvio des sviddacins pars anallie o
v oirtieghe

[V Aerasamtn eetdecsss pendeates pe L retetdes de JOI8 no Frogrars 4 comiten abiedailes sdiadey sem postifative Levl Becien swplcer & rpiies IBchE Sare o sdlamentn

"Atividades atrasadas & adiadas no relMtoro sem devida jusilicativa BenieR: |

i Aprwsarmiar wvdocips pemidanies no 18 relstanis de X020 S0 Progrems 1, Wil Asiesdese § - ¢ 8vitade bl entregie re saguids timestte Se 31 Parise o serjjipetec citol . o Dwsta furmna, code i lle svaditncs g fetn
(Wa mema Mwis L os abivideies 30 0 hrem ediadien ssm intificaties

I} hustificnr o pdipmpent pesdeel no B9 pultieie de 003 dod sepuintes sitvidndes pivsascias FIWLLT & 0 FIMLAY o 4, P4LOUE ¢ 5 POMRLY, POLIA] PLASLY » 2

_lxsi-i_-u.i}laoﬂﬂ glﬁi-!!ﬁ;!ii%i;%l; N EEETE A A e s TR A s hotarie @ die do faeing omAas deede & entender ey P Cabe sl de Bite o
Lo alemes dider st pore= ey Btan Tambden abo srerentansm e 9o preseecs o fem fatagrafiss

1 Agreuediter evlidbocin I9 reletdria de 3000 o Pragraime 3 et § Alividake | 20 plinsisn relemirie ot agee resll e viste s U3 0 UNTT mas nle ssrssmtarnm svidbacian ot permdos ssierionss o mm reise S realiteram ¢ comsprovarsem vialtes o F1 &
g

M) Apressmiar sedingies IV remideis e K23 Pragrame § ets 4 Auvitade |- il emtiegoe o ferode mntirios Poreen o stiuidade (anils cenciise s (wletdsie iiimo irimenbrn de 0T @ 080 cnmnits s evisbncin ctades shteruments

P Apresasty ewbicies TV relalarks de 2070 Frogreshe 4 bats B Ahadeie 1 nko Prediits paie o periode. Reletam gue iidaceine o orgintiacin de Crpostunergis berpes peeem ko seeesstilanmin suiodce

4 01 Leegipmtes, predise teeSies e e weadineien A tetes s el L Persarne ¢ o liats de rrioega she Cr U et b pnefic o s GUans et e S0 W BNSETArE T U ETERACET RS T (16 dusld weTH 8
TR i CETE PTRS PRl M B9 reRsnieis OORETYE-M0 QIS NEGOL 06 STM & LR ores Rl Frohe cemiformee Rl 4y Crmm T et e turnes - Tambste le npreserecen lirtes B premmga Em algumes st de
hliege tn s8I ACa00e # peiste G wrst o Habe b sorne dliferente e st imberrad, s enihers iEi e Eare @ Mt (oAb Des WD S8 Presinls Dt eeeINO B0 08 et SEtho Captciingon suwd alumisd shs Soret cursideriden Lo laralipen
Mere e et 3 IO CrT0 R YRR e e ST VA MOTIMLI e & Fab SRS D -118!;!1;&!:! Faciiftas & wriahee s quanliiesi Be s SDngsa

) InPosiar o webiers cujsl e xtealion oy wgbncis do HLL. s stwnilamn o wiparm Pragramas reteslinaibn so 05

_._l!s.rli.l!lliaili.;:llll!..!: s peiode experads, o Serpetec snncha vires taidedes srRcipstIment

Parn o Ouphe bugorviess - SEDETES

) Fromues exssrrm an setibe g

1. Wutifice # sociter h Al cOm s mesie reletenio

1 Mmgecisr fmta a 51702 & own sl sipernres o Mersgin ﬁ«lﬂl.x!.!.d.liul O WUBGIPTTIC por furge da imppemmantache it imetss contralailin com hase no Cowtratn de Oeetdo nY ILT001, shwsrvimil-w o Nivil oo cercuglo tas oliditss
e

Arscaju, 09 de Janeiro de 2004




s

i

Jubsata Sant’Anna Alves

Membro

4

Aracaju, 09 de janeiro de 2024

/.

V.._u‘ m\ .

)

>

= Mauricio Nasci - —

Presidente

A

J_ ra

£

Alexsandra Lima Ferreira dos Santos

Membro

all ) AN
| Ak | &k%&.ﬁ LS
"~ Roberto Augusto Galvio

Membro




Evidéncias apresentadas Julho a Setembro 2023

Previsdo de entrega no Previsio de entrega
Programa Descrigio da Meta Indicadores Operacionals Evidéncia apresentada cronograma adiada pelo Sergipetec
Al. Desenvolver metodologia (com os principais pontos: métricas de avaliagio,
processo de entrada e safda, desenvolvimento das empresas, etc.) para Che Pardco mtesice
implementacdo do modelo de Inovagao aberta nos seguimentos: finangas, ¢
agronegocio, energia e salde.
. iesal Nerak ab bl v 2
W A2, Validar a dolog} _3.: s" dos seg finangas, Ok Patiolo aitecior
[2-]
z ! t i . u
£ A3 b_uauwas_ e umm_n:o.ﬁ ermos de 332“__._.“ 5505 nM:._ ”M. ..an_ﬁ_._n_am; dos Mo prevists pira o pefiodd out/22 até o final do
m seguimentos apontados para o programa de inovagio aberta, contrato
b=
. Analk dos i i "stak: 8 . Periy
m_ META 1. Incubar Projetos prioritariamente nos seguimentos A4, Analisar e coletar desafios (pain) obtidos com os "stakeholders Ok. Periodo anterior
de: financas, agronegécio, energia e salide
AS, Reali amento rtups ou publi ra Indi de idel
m ealizar cham para startup. publico pa cagdo elas aos Ok Pariodo aitericn
desafios
o
£
m Ag. Realizar a avaliaclo dos projetos para solugdo dos desafios, propostos pelos nov/22 até o final do
m “stakeholders", submetido a0 chamamento publico com a apresentagiio oral dos contrato
m. projetos pelos participantes e divulgaco dos projetos vencedores.
2 Nao prevista para o periodo
M A7, Receber a documentacio para o processo de incubagio
88 AB. Elaborar o TOPU para Incubacio
W .m A8, Assinar o TOPU para Incubagio
M .W Al. Definir os temas para o evento
=
A2. Convidar parceiros para apolo ao evento
.m. .m 7 o ik Ok. Periodo anterior
M ; META 2. Realizar "bootcamp", "hackathon', "challenge” e |A3. Definir o local para a realizaciio do evento
W mv palestras. Ad. Definir premiagio aos vencedores
2 ago/2023, ago/2024
3 8 AS. Realizar evento !
g 2 ago/2025 42 trimestre 2023

al (IA) e estudantes no Programa Sergipe lovem Tech

META 1. Firmar parceria com instituigbes de ensino e

pesquisa que sdo referéncia em 1A no Brasl|

META 2. Realizar 05 Capacitacdes em IA (cursos), com 20

participantes cada.

Ad. Capacitar as pessoas

apenas citou que realizou em escola publica.

_ Porém o sergipete

A1 B m IES (Ex : UFS, CEIA/UFG, efc. L S R R G R

S pRORES e £ (Eabve RSN [comprovou apenas uma. Dessa
AZ2. Contactar as IES, realizar reunides e discutir os iters da parceria out/23]42 trimestre 2023
A3. Elaborar e assinar o Termo de Parceria fev/23|42 trimestre 2023
A1. Elaborar o projeto pedagégico do curso; Ok. Perfodo anterior
AZ . Viabilizar a infraestrutura e o instrutor para a realizagsio do curso: Ok. Perlodo anterior
A3. Divuigar e realizar as inscrigdes. ik Aloap Syisiacis.

Ok. Periodo anterior

META 3. Realizar 05 cursos de capacitagdo em nivel gerencial

do Estado, com 20 participantes cada.

A1. Elaborar o projeto pedagdgico do curso;

Ok. Periodo anterior

A2 . Viabilizar a infraestrutura e o instrutor para a realizaggo do curso:

Ok. Periodo anterior

A3. Divulgar e realizar as inscrigbes.

Divulgagio Virtual (p. 9)

Ad. Capacitar as pessoas

Capacitaram 18 pessoas (estavam previstos 20,
matricularam 27 e 18 concluiram) comprovaram com

lista de presenca (p.13-16)

A1, Elaborar o projeto pedagégico do curso;

—

Ok. Periodo anterior

———

A2 . Viabilizar a infraestrutura e o instrutor para a realizacéo do curso:

Ok, Periodo anterior

A3. Divulgar e realizar as inscrigbes.

Ok. Periodo anterior




PROGRAMA 2: Capacitar estudantes, profissionais e gestores publicos em Inteligéncia Artifici

META 4. Capacitar 800 jovens de escolas publicas na drea de
Tecnologia da Informag3o e Comunicagdo (TIC) (Programa
Sergipe lovem Tech),

A4, Capacitar as pessoas

Ok. Listas de entrega de certificados (P. 29-62). No
curso Informatica avangada, p.30, o Sergipetec tem
13 alunos na listagem de certificados, porem sé
infarmaram 10 alunos. Todos os cursos a carga
horéria niio fecha conforme as InformagBes
apresentadas, inclusive algumas listas com rasuras
em datas e turnos . Também nio apresentaram
listas de presenga. Em algumas listas de entrega de
certificados (p. 33, 40, 47, 48) a pessoa que assinou a
lista tem nome diferente do aluno informado, sem
nenhuma justificativa para o motivo. Como nio
temnos a lista de presenca para verificar se os

estio capacitados, esses alunos ndo foram
considerados. O aluno Miguel Ferro da Silva fez o
mesmo curso duas vezes em dols turnos (p. 50 51).

out/2023,0ut/2024,
A1. Elaborar o planejamento para realizagdo do evento: !
o i 0ut/2025 e 0ut/2026
A2 . Viabilizar a infraestrutura para a realizagéo do evento: out/2023,0ut/2024,
META 5. Realizar eventos: Bootcamp/Hackathon tematicos . fodh out/2025 e out/2026
(1A na satde, IA na educagio, A no Agro, etc.) : . Wopeapamo jan/2024, jan/2025,
A3. Divulgar e realizar as inscricdes, jan/2026 e jan/2027
Ad. Realizar o evento fev/2024,fev/2025,
fev/2026 e fev/2027

no Estado

META 1. Coordenar pesquisas em parceria com academia no
uso de Hidrogénio Verde

A1. Realizar visitas a potenciais pesquisadores para parcerias

No primeiro relatério citam que realizaram visitas na
UFS & UNIT, mas ndo apresentou evidéncias nos
perfodos anteriores e nem nesse. Nesse trimestre o
sergipetec apresentou evidénclas de visita a dols
parceiros: PTI -Parque Tecnolégico Itaipu e ao ITP -
intituto de Tecnologia e Pesquisa da UNIT, Entdo
consideramos duas visitas reallzadas (p. 66 -73)

A2, |dentificagéio de possiveis solucbes com Hidrogénio Verde

Ok. Periodo anterior

A3. Desenvolvimento de pesquisas para projetos

Ok. Periodo anterior, Apresentaram relatério de

Hidrogénio Verde (sociedade e agentes interessados)

Al. Realizagio de Eventos (para sociedade e agentes interessados)

—andamento das pesquisas (p. 74-176

Ok. Perfodo anterlor - Nesse trimestre enviaram

META 3. Capacitagio de Recursos Humanos

A1. Capacitago de nivel técnico e profissional

PROGRAMA 3: Realizar a uisa em Hidrogénio Verde
3ealizar Projetos de Energias Renovaveis do Estado pes ogé

Al. Estabelecimento de perfil de consumo energético da unidade

A2, Diagnéstico de todos os equipamentos elétricos com potencial de
eficientizagao

A3. ldentificagdo de solugbes e tecnologlas para cada unidade

Ad4. Diagnéstico da situaclio das instalagbes elétricas e estruturais das
UNIDADES, notadamente quanto a aspectos que possam Impactar nos
resultados de eficientizagéio

META 1. Desenvolvimento de Projeto Piloto para Utilizacio
de Energia Solar em prédio publico

AS, Indicaciio de necessidade de Intervenges civis

AB Anélise do mercado de instaladores de sistemas fotavoltaicos em Sergipe

programagdio de um evento para outubro (p177-186)

abr/23,abr/24,
abr/25, abr/25,
abr/26, abr/27

42 trimestre 2023

Ok. Periodo anterior

abr/23

42 trimestre 2023

mai/23

49 trimestre 2023

jun/23|42 trimestre 2023

jun/23

42 trimestre 2023

jul/23]4¢ trimestre 2023




PROGRAMA 4: F

A7. Receber e avallar propostas Ok. Receberam orgamentos (p. 194-216)

AB. Escolha de empresas para parceria no projeto

set/23]12 trimestre 2024

Ok. Pré-projeto e Termo de Referéncia elaborado

(p.217-236)
A10. Contratar Empresas, e acompanhar a execugéo da obra fev/24

A8. Elaborar pré-projeto e termo de referéncia

A11, Desenvolvimento de Interface web para publicagio das Informacao da Néo prevista para o periodo

Jilereco fev/24

A1, Estabelecimento de perfil de consumo energético de cada unidade Ok. Periodo anterlor
A2. Diagnostico de lodos os equipamentos elétricos com potencial de
eficientizacéo

AJ. Identificaclo de solugbes e tecnologias para cada unidade

Ad. Diagnéstico da situagio das instalagbes elétricas e estruturais das
UNIDADES, notadamente quanto a aspectos que possam Impactar nos|
resultados de eficientizaglo

AS. Indicagio de necessidade de intervengbes civis
A6 Analise do mercado de instaladores de sistemas fotovoltaicos em Sergipe
AT7. Receber e avaliar propostas

Ok. Periodo anterior
Ok. Perfodo anterior

Ok. Perfodo anterlor

META 2, Desenvolvimento de Pré-Projetos para Utilizagdo de

Energia Solar em prédios piblicos. Ok. Periodo anterior

Ok. Periodo anterlor
Ok, Periodo anterior

depende do
A 1 | de Lici

AB. Desenvolver Edital de Licitagio nov/22 Sercalr
A9. Desenvalvimento de interface web para publicagio das informagéo da depende do
geragao nov/22 parceiro

A1, Estabelecimento de perfil de consumo energético de cada unidade

A2. Diagnéstico de todos os equipamentos elétricos com potencial de
eficientizacio

12 ou 22 trimestre
nov/22 2024

12 gu 22 trimestre
abr/23 2024

A3. Identificagdo de solugbes e tecnologias para cada unidade

A4. Diagnostico da situagBo das instalagbes elétricas e estruturais das
META 3. Desenvolvimento de Projeto Piloto para Utilizacio [UNIDADES, notadamente quanto a aspectos que possam impactar nos

12 pu 22 trimestre

de Energia Solar em Perimetros Irrigados resultados de eficientizagéo mmoxnw 2024
A5, Indicaco de necessidade de intervengbes civis 12 ou 292 trimestre
_ago/23 2024
AS Anglise do mercado de instaladores de sistemas fotovoltaicos em Sergipe 12 ou 22 trimestre
_ago/23 2024
A7. Receber e avaliar propostas out/23
AB. Desenvolver Edital de Licitagio NBo prevista para o out/23
AS. Desenvolvimento de interface web para publicagiio das Informagao dal out/23 até o final do
|geracdo contrato
Al. Pesquisas das lesgislagBes (Federal, Estadual e Municipal) Ok, Periodo anterior
META 4. Elaborar estudo para amparar a implantagio do
Marco Legal em energla renovavel A2. Pesquisa das resolugbes da ANEEL Ok. Periodo anterlor
vahﬂuv:_www de legislagbes internacionais (Alemanha, Itdlia, UK, Franga e ok, aiitaror
Ad. Elaboragio do documento Nio prevista para o periodo abr/24
A1. Escolhas das unidades 12 ou 22 trimestre
mar/23 2024

LAY




A2. Estabelecimento de parceria com a unidade para acessos as 12 ou 22 trimestre
informagbes e projetos jun/23 2024
A3, Visita as instalages 12 ou 22 trimestre
jul/23 2024
A4. Estabelacimento de perfil de consumo energético de cada unidade 12 ou 2¢ trimestre
META 5. Mapear a demanda de energia solar em unidades jul/23 2024
puiblicas em Aracaju A5, Diagnostico de todos os equipamentos elétricos com potencial de
sficientizaclo out/23
AB. Identificaclo de solugbes e tecnologias para cada unidade nov/23
A7. Diagnostico da situaglo das Instalagfes elétricas & estruturais das
UNIDADES, notadamente quanto a aspectos que possam impactar nos
resultados de eficientizacéo e En e fev/24
AB. Indicaglo de necessidade de intervengdes civis £ b fev/24
A9. Desenvolvimento da especificacio técnica dos servicos e das
tecnologias abr/24
A10. Elaboragéo de pré-projeto elétrico solar para as unidades escolhidas jan/25
A11. Solicitar e avaliar propostas jan/25
Al. Relizar visitas a potenciais empresas para parcerias
out/22122 trimestre 2024
META 6. Estruturar parcerias para implementar usinas
SR A2. Escolhas das unidades
fev/23|32 trimestre 2024
A3. Estabelecimento de parceria com & unidade para acessos as
informagses e projetos Nio prevista para o periodo nov/22 a mar/24
Ad4. Elaboragéo de Pré-projeto nov/22 a jan/25
META 7. Capacitagiio em Energias Renovéveis A1. Capacitar méo de obra técnica, Gestores, etc. . Wlnpraviata pana 0 EE%M Silaram cegpmlinghe ag0/22 2 abr/26
Nio Prevista para o periodo. Relatam que Iniciarama i té
META 8. Realizagdo de Eventos em Energias Renovaveis |A1. Realizagio de Eventos a organizacio da Exporenergia Sergipe, porém nio jan/23 continuo até o
___apresentaram evidénclas final do contrato
A1. Suporte na aplicag8io de bolsas de pesquisa em Energias Renovaveis a jan/23 continuo até o
META 9. Realizar pesquisas académicas em Energias ser implementadas no NEREES final do contrato
Renovdvels - P i PP PraVista s o periosio jan/23 continuo até o
A2. Publicagsio do estudo das pesquisas desanvolvidas final do contrato ﬁ




